
【第二屆】ATEN 儲備幹部(MA/MT) 
【工作內容】 

計畫內容： 

ATEN 宏正提供六個月多元與專業並重的完整培訓計畫，歡迎國內外願意接受高挑戰之菁英，讓
ATEN 培養您站上國際舞台，成為兼具市場前瞻視野與專業技術的全方位人才！ 

 

學什麼： 
第 1 個月通識及行銷訓練： 

1. 產品通識培訓：市場及產品分析、產品設計理念 

2. 產品行銷培訓：行銷推廣、產品銷售 
3. 企業流程培訓：內部系統知識、業務流程 

4. 管理職能培訓：專案管理、跨部門溝通、團隊領導、商務簡報技巧 

 
第 2~3 個月產品及客戶培訓： 

1. 產品專業培訓：產品發想設計、產品規格、開案流程、SWOT 分析 

2. 研發設計培訓：專利介紹、RD 研發流程、軟體/硬體/機構開發平台介紹、設計概論 
3. 生產管理培訓：生產作業流程、品質管理、工廠現場管控及製造執行系統、SMT 機台介紹等 

4. 深度技支培訓：產品安裝、介面整合、簡單故障排除 

5. 客戶服務培訓：全球客服服務運作機制 
 

第 4~6 個月 On Job Training： 

1. 實際參與客戶專案建置 
2. 實際執行新產品開發與專案管理 

 

做什麼： 
通過培訓後，依特質、意願及發展潛力，分發擔任 工程師(IC/ SW/ HW/ ME/ Manufacturing) 或

產品經理(Product Manager)或行政管理培訓幹部(Office Manager) 等角色。 

 
職缺詳細資訊請參閱：https://www.104.com.tw/job/70pdm?jobsource=jolist_c_relevance 

 

【上班地點】新北市汐止區大同路二段 125 號 3 樓 
【工作待遇】面議 

【學歷要求】大學以上 

【語文條件】TOEIC 700 以上或其他公信檢驗機構相同等級以上認證檢定 
【其他條件】若有第二語言(須有相關檢定認證)擇優加分 

【履歷收件截止日】2020/09/30 

【報到時間】2020/11/05 


